Reglement De Gehandicaptenzorgprijs (2010)
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Doel en achtergrond van de prijs

De Gehandicaptenzorgprijs is ingesteld en wordt toegekend door de Vereniging

Gehandicaptenzorg Nederland (VGN), gevestigd te Utrecht.

De prijs is opgedragen aan Ardi Bouter, voormalig lid van de Raad van Bestuur

van de ‘s Heeren Loo Zorggroep. De heer Bouter heeft een belangrijke initiérende

rol gehad bij de ontwikkeling van het VGN-kennisbeleid in de afgelopen jaren.

Doel van de prijs is:

- om een bijdrage te leveren aan verbetering van de kwaliteit van bestaan van
mensen met beperkingen;

- door middel van het waarderen van verdienstelijke prestaties op het gebied
van toegepast onderzoek dat leidt tot verbetering van de professionele zorg en
ondersteuning aan mensen met een verstandelijke, lichamelijke,
communicatieve en/of zintuiglijke beperking;

- en daarmee te stimuleren dat binnen of tussen gehandicaptenzorginstellingen
activiteiten plaatsvinden gericht op kennisontwikkeling, kennisverspreiding en
professionalisering van de medewerkers.

2 Aard van de prijs
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De prijs bestaat uit: een geldprijs van 10.000 euro, door de ontvanger in het licht
van zijn of haar professionele activiteiten naar eigen inzicht te besteden en een
beeldje.

Daarnaast is er voor maximaal twee andere inzenders een aanmoedigingsprijs van
2.500 euro.

De VGN kent de prijs toe op voordracht van een jury.

De prijs wordt in beginsel iedere twee jaar toegekend.

De prijs wordt in enig jaar niet uitgereikt als er geen kandidaten van voldoende
kwaliteit zijn gevonden.

De VGN overlegt met de ontvanger op welke wijze extra aandacht kan worden
gegeven aan de uitkomsten van het winnende onderzoek en het winnende
praktijkproduct.

Thematiek van de prijs

Met inachtneming van art. 1.3 van dit reglement kan een prijs worden toegekend
voor een onderzoekspublicatie dan wel een praktijkproduct dat aantoonbare
aanknopingspunten bevat voor verbetering van de zorgpraktijk en/of
professionalisering binnen Nederlandse gehandicaptenzorginstellingen.

Ten behoeve van de prijstoekenning in een bepaald jaar kan de in 3.1 beschreven
thematiek ingeperkt worden tot een specifieker thema of tot een specifieke
cliéntengroep (bijv. oudere cliénten, kinderen, mensen met ernstig meervoudige
beperkingen). De jury kan de VGN voorstellen doen voor deze specificering.

Grondslagen voor beoordeling van prestaties

Prestaties zijn alleen voor prijstoekenning beoordeelbaar als ze goed

identificeerbaar zijn en (schriftelijk of electronisch) gedocumenteerd zijn in een

voor beoordeling geschikte vorm, bijvoorbeeld:

- een publicatie van enige substantie zoals een tijdschriftartikel of serie
artikelen, scriptie, monografie e.d. of een rapportage;
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- een praktijkproduct (bijv. een feitelijk ontwikkelde methodiek, een richtlijn,
dvd, cursus, leerboek, test, koffer) met bijbehorende documentatie.

De VGN kan in iedere ronde ten behoeve van een prijstoekenning nadere eisen

aangeven voor het voor beoordeling in te dienen materiaal.

De beoordeling vindt plaats in twee selectierondes:

- in de eerste selectieronde selecteert de jury op basis van een volledig ingevuld
aanmeldingsformulier een aantal kandidaten. Deze kandidaten worden
uitgenodigd tot inzending van hun onderzoekspublicatie, dan wel hun
praktijkproduct, zo nodig vergezeld van nadere documentatie.

- in de tweede selectieronde selecteert de jury op basis van deze inzendingen de
genomineerden en wijst de prijswinnaars aan.

5 Mogelijke kandidaten voor de prijs
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Kandidaat voor toekenning van de prijs kan slechts zijn: een persoon of groep van
personen, (merendeels) werkzaam in een Nederlandse
gehandicaptenzorginstelling, en die zich verdienstelijk heeft gemaakt met
betrekking tot de in artikel 3 omschreven thematiek, c.q. het nader vastgestelde
thema.

Juryleden kunnen geen kandidaat zijn. Juryleden mogen wel kandidaten
voordragen.

Ingeval van betrokkenheid van een jurylid bij een inzending onthoudt dit jurylid
zich van beoordeling.

De jur

De jJuryybestaat uit minimaal 5 personen. De jury bevat zowel leden van binnen

als van buiten het eigen veld. Daarbij is ook het cliénten- of ouderperspectief

vertegenwoordigd. Binnen de jury is voldoende inhoudelijke deskundigheid
aanwezig op het terrein van onderzoek in de gehandicaptenzorg om een
beoordeling te geven over de kwaliteit van het onderzoek, de bruikbaarheid en
toepassingsmogelijkheden van het onderzoek en van het praktijkproduct en over
de bijdrage die wordt geleverd aan kennisvermeerdering in de
gehandicaptensector.

De VGN zoekt geschikte personen aan en benoemt ze in de jury; ook wijst de VGN

de juryvoorzitter aan.

De jury heeft tot taak aan de VGN een gemotiveerde voordracht te doen voor

toekenning van de prijs.

Een medewerker van het bureau van de VGN fungeert ambtshalve en zonder

stemrecht als jurysecretaris.

Aanmelding

De VGN heeft de bevoegdheid om voor een ronde een specifiek thema vast te

stellen, dat past binnen de algemene thematiek voor prijstoekenning.

De VGN hanteert inzendingcriteria waaraan een inzending moet voldoen om in

behandeling te worden genomen. Deze worden getoetst door het secretariaat van

de prijs.

Als inzendingcriteria worden in ieder geval gehanteerd:

- het betreft een onderzoekspublicatie dan wel een praktijkproduct dat is
uitgevoerd in een instelling voor zorg aan mensen met een verstandelijke,
lichamelijke, communicatieve en/of zintuiglijke beperking in het koninkrijk der
Nederlanden;

- het aanmeldformulier is volledig ingevuld en is binnen de inzendingstermijn
ontvangen op het jurysecretariaat;
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- de indiener of groep van indieners is (merendeels) werkzaam in een
gehandicaptenzorginstelling in het koninkrijk der Nederlanden;

- het onderzoek, dan wel het praktijkproduct, is uitgevoerd of afgerond in een
nader te bepalen periode.

De VGN plaatst oproepen voor aanmelding van kandidaten in de media, die

daartoe geschikt zijn en benadert ook alle lidinstellingen. Hierbij worden

gegadigden uitgenodigd zich bij de VGN te melden als kandidaat. Ook kan de VGN

verzoeken attent gemaakt te worden op mogelijke kandidaten.

In de oproep wordt vermeld: de eisen te stellen aan voor beoordeling in te dienen

materiaal, de procedure van indiening en de wijze van beoordeling.

De VGN stelt de in te stellen jury op de hoogte van de handelingen als bedoeld in

de voorgaande leden van dit artikel.

Werkwijze en reglement van de jury

De jury wordt in beginsel voor een periode van drie jaar benoemd. De jury stelt
zelf een rooster van aftreden vast.

De jury komt bijeen zo vaak als nodig is. Een medewerker van het bureau van de
VGN fungeert ambtshalve en zonder stemrecht als secretaris van de jury. De VGN
stelt een vergoeding vast voor reis- en verblijfkosten, alsmede presentiegelden,
voor de juryleden.

De jury beoordeelt de inzendingen in twee selectierondes (zie 4.3) op hieronder
omschreven aspecten. Indien geen enkele inzending van voldoende kwaliteit is,
adviseert de jury de VGN om in het betreffende jaar geen prijs, dan wel alleen een
of twee aanmoedigingsprijzen toe te kennen. Anders selecteert de jury drie
genomineerden. Uit deze selecteert de jury de beste inzending en draagt deze
voor aan de VGN voor prijstoekenning. De beide andere genomineerden worden
voorgedragen voor de aanmoedigingsprijs.

Op de volgende drie aspecten vindt beoordeling plaats, namelijk:

- inhoud: de uitkomsten van het onderzoek dan wel het praktijkproduct, zijn
relevant voor de zorg aan mensen met een verstandelijke, lichamelijke,
communicatieve en/of zintuiglijke beperking doordat deze een bijdrage leveren
aan de oplossing van een praktijkprobleem, en bij voorkeur ook aan de
professionalisering van de medewerkers.

- methodische kwaliteit: d.w.z. er dient voldoende wetenschappelijke
onderbouwing aanwezig te zijn. Beoordeling hiervan geschiedt op basis van de
volgende indicatoren:

o bij de onderzoekspublicaties: voldoende wetenschappelijke
onderbouwing, blijkend uit de volgende indicatoren: er is sprake van 1)
een heldere vraagstelling, 2) een goed omschreven onderzoeksgroep, 3)
een goede aansluiting tussen plan van aanpak en vraagstelling 4) een
heldere weergave van de resultaten, en 5) een rapportage over zowel
uitkomsten als gevolgde werkwijze.

o bij de praktijkproducten: 1) gebaseerd op (praktijk)onderzoek, 2) een
goed omschreven doelgroep 3) gebruiksvriendelijkheid (o0.a. aansluiting
bij beoogde doelgroep(en), logische opbouw), 4) overdraagbaarheid.

- bijdrage aan kennisvermeerdering voor de sector: minimaal moeten de
uitkomsten, dan wel het praktijkproduct, ook bekend gemaakt zijn binnen de
eigen instelling.

Besluitvorming in de jury geschiedt met gewone meerderheid van stemmen.

De jury stelt voor de VGN een beknopt juryrapport op, inhoudende een algemene

indruk van de inzendingen en eventuele suggesties voor het latere
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prijstoekenningsbeleid. Het rapport eindigt met: hetzij een gemotiveerde
voordracht van de te bekronen kandidaat en de twee genomineerden, hetzij een
korte algemene motivering waarom hij niet tot een voordracht komt.

Over zijn interne beraadslagingen en besluitvorming doet de jury geen
mededelingen naar buiten, noch treedt de jury daarover in discussie of
correspondentie met de buitenwereld.

De verslagen van de juryvergaderingen, de juryrapporten en andere op het werk
van de jury betrekking hebbende stukken worden vertrouwelijk behandeld. Ze
worden daarom door de secretaris in een apart archief beheerd.

Prijstoekenning

De VGN besluit op basis van het betreffende juryvoorstel tot al dan niet
toekenning van een prijs. De VGN wijkt niet af van voordrachten of voorstellen
van de jury dan na overleg met de jury en onder motivering van de afwijking.

De VGN doet geen mededelingen naar buiten over juryrapporten of over zijn
interne besluitvorming m.b.t. concrete prijstoekenningen, noch gaat het over deze
zaken met anderen in discussie of correspondentie.

De VGN geeft aan hoe de prijsuitreiking zal geschieden. Bij een prijsuitreiking
wordt alleen dat gedeelte van het juryrapport publiek gemaakt dat betrekking
heeft op een algemene karakterisering van de inzendingen en op de motivering
van de bekroning van de betreffende prijswinnaar(s) en van de toekenning van de
aanmoedigingsprijzen.



